
Eigenverantwortliche Bauleitung
der von Ihnen betreuten Teilprojekte und 
zunächst einzelner Gewerke
Sicherstellung der qualitäts-, termin-
und kostengerechten Ausführung
der betreuten Gewerke

Technische Unterstützung des Baustellen-
teams durch Angebotsbearbeitung, 
Kalkulation und Arbeitsvorbereitung
Betreuung der Nachunternehmer von der
Vergabe bis zur Abnahme

Ihre Aufgabenschwerpunkte werden durch 
die Führung einer erfahrenen Bauleitung 
begleitet

Verhandlungsgeschick und Durch-
setzungsfähigkeit

Gute Kenntnisse in MS-Office

Jungbauleiter (m/w/d)
Wir suchen zum nächstmöglichen Eintritt einen Jungbauleiter im Bereich Hochbau für den Wirkungskreis 
Großraum München. Sie haben ein abgeschlossenes Studium als Ingenieur und wünschen sich einen Partner,
der Ihren Einstieg in die Berufswelt so begleitet, dass Sie Ihr erworbenes Wissen bestmöglich in der 
Praxis umsetzen können.

Folgende Kompetenzen bringen Sie mit:

Wir bieten Ihnen:

Werden Sie unser neues Teammitglied - wir freuen uns auf Sie!

Wir über uns:

Eingebunden in die familiengeführte Eichbauer Unternehmensgruppe sind wir ein leistungsstarkes, mittel-
ständisches und zukunftsorientiertes Bauunternehmen. Seit über 90 Jahren bieten wir unseren Kunden 
Bauleistungen auf höchstem Niveau. Wir vereinen fachliche Kompetenz und anerkannte Bautechnik im 
Schlüsselfertigbau sowie im Umbau und in der Sanierung von Objekten jeder Größenordnung. 

Ihre Aufgabenschwerpunkte:
Teamgeist sowie eine selbstständige, 
engagierte und verantwortungsbe-
wusste Arbeitsweise

Haben wir Sie neugierig gemacht? Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung:

Fritz Eichbauer Bauunternehmung GmbH & Co. KG
Frau Sabine Jungherz - Personalabteilung - 

Posthalterring 7 - 85599 Parsdorf - Postfach 11 69 - 85580 Poing
sabine.jungherz@eichbauer.com

Eine spannende, abwechslungsreiche und selbstständige Tätigkeit

Einen langfristigen und sicheren Arbeitsplatz

Eine flache Hierarchie, damit kurze Entscheidungswege

Eine intensive Einführung in das Eichbauer Team, sowie eine umfassende 
Einarbeitung in die Aufgabenbereiche

Interne und externe Schulungsmöglichkeiten

Ein Dienstfahrzeug, auch zur privaten Nutzung

Flexible Arbeitszeiten und Vereinbarkeit von Familie, Privatleben und Beruf

Spaß an der Koordination komplexer
Prozesse und Organisationsgeschick

Einsatzbereitschaft und unternehme-
risches Denken

Gemeinsames Mittagessen in einem Wohlfühlbüro mit Garten, Grill und Team Kicker, 
sowie ein angenehmes Umfeld, in dem das Arbeiten Spaß macht

Wir wissen um die Wohnungssituation und können bei der Wohnungssuche behilflich sein.


